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Data zamieszczenia sprawozdania 2020-07-07

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji HACZOWIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE [Powiat BRZOZOWSKI
kontaktowe
Gmina HACZOW Ulica Nr domu 902 Nr lokalu
Miejscowo$é HACZOW Kod pocztowy 36-213 Poczta HACZOW Nr telefonu 13-439-17-87
Nr faksu 13-439-17-87 E-mail zk.haczow@psouu.org.pl Strona www www.wtzhaczow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-10-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2010-10-11
publicznego
5. Numer REGON 18062465000000 6. Numer KRS 0000367599
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Urszula Madej Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kota
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) | Zuzanna Florko Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Kota
Teresa Szczepanik Skarbnik Zarzadu Kota TAK
Bogumita Gtuszyk Sekretarz Zarzadu Kota TAK
Izabela Cynkar Cztonek Zarzadu Kota TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany
Tomasz Pétchtopek Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
Zzzc‘:::; preee posczegoiye ceiontow organt Kontrot i Wiestawa Tabisz Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej
Janina Kuliga Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia wedtug art. 4 Statutu jest dziatanie na rzecz

9. Cele statutowe organizacji wyréwnywania szans 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia
warunkdéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony

ich zdrowia oraz wspieranie ich rodzin.

1. Prowadzenie dwdch placéwek: Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Haczowie i Dziennego Centrum Aktywnos$ci w Haczowie i w Besku.

2. Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Zapewnienie lepszego dostepu do szeroko rozumianej rehabilitacji oséb

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji |~ ) ) " -
niepetnosprawnych oraz ich udziatu w kulturze, rekreacji i integracji z

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na | Otwartym srodowiskiem.
podstawie statutu organizacji) 4. Tworzenie warunkow wtgczania oséb niepetnosprawnych w tok

normalnego zycia, korzystania przez nich z infrastruktury i réznorodnych
form zycia spotecznego.

5. Udzielanie wsparcia cztonkom Kota i podopiecznym prowadzonych
placowek.

6. Wspotprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Kosciotem
Katolickim, Urzedem Gminy i Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie.
7. Utrzymywanie wspotpracy z zaprzyjaznionymi Kotami PSONI, wiadzami
lokalnymi, organizacjami pozarzadowymi, podmiotami i instytucjami
zajmujgcymi sie problematyka oséb niepetnosprawnych w celu lepszego
zaspokojenia ich potrzeb.

8. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

9. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej prowadzonych
przez Stowarzyszenie placéwek (aukcje, kiermasze, wystawy) mogacych
wptywac na wzrost akceptacji i zrozumienia oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Haczowie prowadzi dwie placéwki: Warsztat
Terapii Zajeciowej i Dzienne Centrum Aktywnosci. WTZ dziata w Haczowie, DCA w Haczowie oraz w Besku.

Podstawg prawng dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Haczowie jest:

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z p6zn.
zm.

® Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii
zajeciowe;j.

Warsztat Terapii Zajeciowej wspotfinansowany jest w 90% ze sSrodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych oraz

w 10% ze srodkow samorzadu powiatowego. Powiat, ktérego mieszkancy sg uczestnikami rehabilitacji w warsztacie dziatajgcym
na terenie innego powiatu, jest obowigzany do pokrywania kosztéw rehabilitacji w odniesieniu do swoich mieszkancéow, w czesci
nieobjetej dofinansowaniem ze srodkéw Funduszu, w wysokosci i na zasadach okreslonych w porozumieniu zawartym z
powiatem, na terenie ktérego dziata warsztat.

Z uwagi na to, ze WTZ w Haczowie obejmuje wsparciem uczestnikow z 3 powiatoéw obowigzek dofinansowania kosztéw
biezacej dziatalnosci WTZ w Haczowie przejmuje powiat brzozowski, na terenie ktorego Warsztat dziata w porozumieniu z
powiatem krosnieriskim

i sanockim.

Gtéwnym celem dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej jest szeroko pojeta rehabilitacja zawodowa i spoteczna zmierzajgca
do wszechstronnego rozwoju oséb niepetnosprawnych, ich samodzielnosci, w tym zawodowej, poprawy zaradnosci osobiste;j,
sprawnosci psychofizycznych oraz przystosowania i funkcjonowania spotecznego. Terapia prowadzona w Warsztacie realizowana
jest na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji kazdego uczestnika.

W warsztacie dziata Rada Programowa ztozona z kierownika WTZ, instruktorow, nauczyciela praktycznej nauki zawodu,
fizjoterapeuty

i psychologa. Rada dokonuje okresowej oraz nie rzadziej niz co 3 lata, kompleksowej oceny realizacji indywidualnego programu
rehabilitacji uczestnikdw, zajmuje tez stanowisko w zakresie osiggnietych postepow.
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Liczba uczestnikdow Warsztatu w2019 roku wynosita 45 os6b. Na dzier 31.12.2019 r. byto to 18 kobiet i 27 mezczyzn.
Uczestnikami WTZ

w Haczowie sg osoby zamieszkujgce 3 powiaty: brzozowski (25 oséb), krosnienski (14 osdb) i sanocki (6 oséb).

Uczestnikami WTZ sg osoby z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Na dziern 31.12.2019 r. w zajeciach
uczestniczyto 32 osoby ze stopniem znacznym (w tym 14 kobiet i 18 mezczyzn) oraz 13 ze stopniem umiarkowanym (4 kobiety,
9 mezczyzn).

Zajecia odbywajg sie w o$miu pracowniach: stolarskiej, wikliniarskiej, ogdlnotechnicznej, ceramicznej, gospodarstwa
domowego, plastycznej, rekodzieta artystycznego oraz ogrodnicze;j.

Poza zajeciami na poszczegdlnych pracowniach WTZ prowadzi tez codzienng rehabilitacje ruchowa w systemie grupowym i
indywidualnym, organizuje wyjazdy, imprezy integracyjne i okolicznosciowe, uczestnicy biorg udziat w kiermaszach i
wystawach, konkursach

i zawodach sportowych.

Ze sprzedazy produktéw wykonanych przez uczestnikdw Warsztatu w ramach realizowanego programu terapii uzyskano w

2019 r. kwote 6995,00 zt. Srodki pozyskane w ten sposéb WTZ gromadzi na wyodrebnionym koncie bankowym i przeznacza na
pokrycie wydatkow zwigzanych z integracjg spoteczng uczestnikdw.

W ciggu 2019 roku WTZ opuscito 2 osoby, 1 zostata skierowana do pracy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej, druga opuscita
WTZ

ze wzgledu na podjecie pracy na otwartym rynku.

W 2019 r. 3 podopiecznych WTZ brato udziat w projekcie , Treningu mieszkaniowego” organizowanego przez PSONI Koto w
Rymanowie.

Przez caty rok podopieczni placéwki biorg udziat w zabawach, imprezach integracyjnych i zawodach sportowych. Wazniejsze z
nich to m.in. Bal Charytatywny organizowany przez firme Nowy Styl, Zabawa Karnawatowo- Walentynkowa i Spotkanie Rodzin w
DPS nr 2 w Krosnie, Olimpiada Osdb Niepetnosprawnych w Sanoku i Rzeszowie, Obchody Dnia Godnosci, trzydniowa wycieczka
do Krynicy, Piknik Wedkarski, Podkarpacki Festiwal Rekreacji i Zabawy ,,Pozegnanie lata” i Turniej Tenisa Stotowego w DPS
Zakonu Bonifratrow w lwoniczu, Zabawa Andrzejkowa, Halowy Turniej Pitki Noznej Osdb Niepetnosprawnych.

Dzienne Centrum Aktywnosci dziata od poniedziatku do pigtku po 5 godzin dziennie w Haczowie oraz w placoéwce zamiejscowe;j

w Besku po 8 godzin.

DCA w Haczowie dziata na podstawie kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia, Obejmuje dziatania z zakresu wczesnej,
kompleksowej, skoordynowanej i wielospecjalistycznej pomocy dziecku zagrozonemu niepetnosprawnoscia lub
niepetnosprawnemu oraz jego rodzinie. PSONI Koto w Haczowie jest Swiadczeniodawcg w rodzaju rehabilitacja lecznicza i
zakresie — rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w os$rodku/oddziale dziennym.

Dzienne Centrum Aktywnosci prowadzi rehabilitacje ruchowg, terapie zajeciowg, terapie psychologiczng i logopedyczng. Czas
trwania rehabilitacji zalezy od typu schorzenia, jego intensywnosci, postepdw w leczeniu i mozliwosci uktadu nerwowego
dziecka.

Podstawg prawng dziatalnosci Dziennego Centrum Aktywnosci jest m.in:

¢ ustawa o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r., z pézn. zm.

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych z pdzn. zm.

® rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i zarzgdzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia dotyczgce prowadzonej dziatalnosci.
Dzienne Centrum Aktywnosci w placowce zamiejscowej realizuje projekt pod tytutem ,Prowadzenie kompleksowej i ciggtej
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w Dziennym Centrum Aktywnosci w Besku” w ramach zlecenia realizacji zadan przez
PFRON. Projekt

do 31.03.2019 obejmowat rehabilitacje oséb niepetnosprawnych w ramach konkursu nr 2/2016 — , Kurs na samodzielno$¢ —
zwiekszenie aktywnosci osob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym ”, od 01.04.2019 w ramach konkursu PFRON — nr 1/2018
pn. ,Szansa — Rozwoj - Niezaleznos$c¢”.

Dziatania projektu ukierunkowane byty na rozwdj psychoruchowy, poprawe funkcjonowania psychicznego i spotecznego,
zapobieganie utrwalaniu sie skutkdw niepetnosprawnosci oraz szeroko pojetg profilaktyke w celu zwiekszenia sprawnosci
funkcjonalnej i psychicznej beneficjentéw, pozwalajgcej na prowadzenie w miare mozliwosci samodzielnego zycia oraz nabycie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do petnienia rél spotecznych i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
zgodnie z celem projektu.

W ramach zadania realizowana jest terapia zajeciowa grupowa, trening ekonomiczny, terapia psychologiczna, terapia
logopedyczna, fizjoterapia indywidualna, trening umiejetnosci spotecznych, terapia pedagogiczna i trening zaradnosci osobistej.
Wszystkie zadania realizowano na podstawie Indywidualnych Planéw Dziatan opracowanych dla kazdego beneficjenta na
poczatku realizacji projektu. Wszystkie prowadzone zajecia ujmowane sg w elektronicznym systemie ewidencji godzin wsparcia
wymaganej przez PFRON.

Beneficjentami projektu w zatozeniu jest 20 dorostych oséb niepetnosprawnych.

Kryterium udziatu beneficjentdw w projekcie realizowanym w Besku w ramach umowy z PFRON-em jest: orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych) lub orzeczenie
o zaliczeniu do jednej z grup inwalidzkich.

Ocena jakosci realizacji projektu, w stosunku do wczesniejszych zatozen przeprowadzana jest w oparciu o wskazniki naktadu,
produktu

i rezultatu. Konstrukcje wskaznikdéw oraz ich wartosci okreslone sg w umowie z PFRON na podstawie zatozen i budzetu
proiektu.
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e ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. z p6in.
zm.

® rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym z pdzn. zm.

e ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie d dnia 24 kwietnia 2003 r. ze zm.

Wymienione wyzej zadania w placoéwkach Kota PSONI w Haczowie wykonywane byty przez caty 2019 rok poprzez prace
indywidualng i zespotowg wszystkich specjalistdw oraz wspdtprace z innymi instytucjami o charakterze zdrowotnym,
oswiatowym i pomocy spoteczne;j.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Haczowie w celu lepszej realizacji
dziatalnosci statutowe]j wystepuje z wnioskami o dodatkowe $rodki finansowe. W 2019 r. otrzymalismy dofinansowania ze
$Srodkéw PFRON na organizacje trzydniowej wycieczki do Krynicy za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Brzozowie i Kro$nie w ramach wniosku

o dofinansowanie ze $rodkéw PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych.

Zadanie obejmowato wiele atrakcji w tym sptyw Dunajcem na trasie Sromowce — Szczawnica, wyjazd kolejkg gondolowg na
Jaworzyne Krynicka i kolejka linowo terenowg na Gére Parkowa w otoczeniu niepowtarzalnych krajobrazow i soczystej
beskidzkiej przyrody, zwiedzanie centrum Krynicy, deptaku, pijalni wéd, drewnianej architektury miasta, zjazd torem
saneczkowym ,Sankostrada” oraz pobyt w Ogrodach sensorycznych w Muszynie - przystosowanych do celéw terapeutycznych i
edukacyjnych dla osdb zaburzeniami psychofizycznymi czy uposledzeniem umystowym.

Catkowity koszt zadania 20 187, 54 zt. Dofinansowanie z PCPR Brzozéw wyniosto 3336 zt., z PCPR Krosno 3345, 93 zt.

W ramach tego samego dofinansowania w listopadzie 2019 r. PSONI ztozyto wnioski do PCPR w Brzozowie i w Krosnie o
dofinansowanie trzydniowej wycieczki do Torunia i okolic w2020 r.

W partnerstwie z Gming Haczéw i Gminnym Osrodkiem Kultury i Wypoczynku, Stowarzyszenie skorzystato z grantu na
organizacje imprezy plenerowej w 2019 r. pod nazwa ,,Rodzinny piknik promocji zdrowia — Biegaj i baw sie” w ramach
poddziatania 19.2 ,Wsparcie

na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ ” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Dofinansowanie otrzymano za posrednictwem Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania
»Ziemia Brzozowska” w ramach naboru wnioskdw o powierzenie grantéw nr 3/2018/G.

W ramach imprezy plenerowej zorganizowano Jubileusz 20-lecia Warsztatu Terapii Zajeciowej, ,Biegi Niepodlegtosci” oraz
impreze rekreacyjno-rozrywkowa ,,Wianki nad Wistokiem”.

Obchody Jubileuszu potgczono z promocjg aktywnej formy spedzania czasu. Wyjatkowym wydarzeniem byt ,| Bieg im. Lotnej
Kompani Szturmowej por. Stanistawa Maczka oraz Haczowskich Bohateréw walk o Niepodlegtos¢ Polski 1918-1921”. Swoje
mozliwosci sprawdzali zaréwno biegacze na trudnej 13,5 kilometrowej trasie wiodgcej malowniczymi zakgtkami gminy Haczéw,
jak i zawodnicy nordic walking

na dystansie 10 km. W, Biegu Zwyciezcow” niepetnosprawni rywalizowali na dystansie 500 metréw, na trasie zlokalizowanej w
zespole parkowo-dworskim przy GOKiW.

Catos$¢ zadania rozliczono na kwote 34 494,00 zt.

W ramach ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami Ill ” — obszar D zakupiono 17+1 miejscowy autobus oraz bus 9-
cio osobowy (8+1) do przewozu oséb niepetnosprawnych, uczestnikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej w Haczowie. Zaréwno
autobus jak i bus przystosowany jest do przewozu oséb na wdzkach inwalidzkich (jedno stanowisko do przewozu wézkéw
inwalidzkich wraz z pasami bezpieczeristwa, zamiennie z wypinanymi fotelami fabrycznymi, wyposazenie w najazdy wjazdowe).
Koszt zakupu autobusu to 175 816,00, w tym dofinansowanie PFRON 118 320,00 zt., wktad wtasny Stowarzyszenia 57 496,00 zt.

»

Catkowite koszty zakupu busa wyniosty 142 816,00 zt., przy dofinansowaniu PFRON 80 000,00 zt. i wktadzie wtasnym 62 816 zt.
Ze wzgledu na potrzebe zwiekszenia funkcjonalnosci i poprawy standardu uzytkowania budynku WTZ, po staraniach Zarzadu
Kota
o rozbudowe, w 2019 r. pozytywnie rozpatrzono wniosek Gminy Haczéw — jako wtasciciela budynku uzytkowanego przez
Stowarzyszenie
o dofinansowanie robét budowlanych dotyczacych obiektow stuzgcych rehabilitacji. Wniosek dofinansowano ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w ramach zadan Samorzgdu Wojewdédztwa Podkarpackiego za
posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej. Inwestycja rozpoczeta w 2019 r. polega na rozbudowie czesci
budynku od strony pétnocnej oraz klatki schodowej od strony zachodniej oraz podniesieniu wysokosci budynku z wymiang
dachu. Rozbudowa i przebudowa znacznie wptynie
na poprawe warunkoéw technicznych i lokalowych prowadzonej rehabilitacji. W planie rozbudowy znajduja sie nowe
pomieszczenia, zmiana uktadu tych istniejgcych i przystosowanie ich do celéw uzytkowych. Dzieki realizacji zadania osoby
niepetnosprawne bedg mogty korzystac
z wiekszych pracowni, dodatkowej tazienki przystosowanej do ich potrzeb oraz wiekszej sali rehabilitacyjnej. Powiekszenie
metrazu poszczegdlnych pracowni pozwoli w przysztym okresie na dodatkowe wyposazenie pracowni w sprzet do rehabilitacji
zawodowej i spotecznej co poprawi jej jakosc i efektywnosé.
Projektowana powierzchnia zabudowy budynku — 280,49 m2. Powierzchnia uzytkowa po rozbudowie wyniesie 793,70 m2.
Koszt projektu wedtug wybranej oferty 1 112 172.10 z dofinansowaniem PFRON 50 %.

Znaczacg formg dziatalnosci Stowarzyszenia jest tez promocja catego Kota oraz prowadzonych placoéwek, co pozytywnie
wotvwa
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na $wiadomos¢ spoteczng i postrzeganie oséb dotknietych niepetnosprawnoscia. Podopieczni biorg udziat w kiermaszach i
wystawach gdzie prezentowane sg corocznie prace wykonane w placdwkach. Oprécz aspektu promocyjnego wystawy i
konkursy sg propagowaniem tradycji

i folkloru, okazjg do indywidualnej dziatalnosci artystycznej. Uczestnicy WTZ brali udziat m.in. w XVII edycji Ogdlnopolskiego
Konkursu Plastycznego PFRON ,,Sztuka Osdb Niepetnosprawnych”.

Dziatania promocyjne Stowarzyszenia to tez artykuty ukazujace sie na lokalnych stronach internetowych przedstawiajace nasze
sukcesy

i codzienng dziatalno$¢ placéwek, jak rowniez wyjazdowe formy terapii. Dzieki takim dziataniom osoby z zewnatrz dowiadujg sie
o istnieniu Stowarzyszenia oraz o charakterze naszej dziatalnosci.

Promocja naszych placéwek oraz wspdtpraca z réznymi instytucjami procentuje zaangazowaniem tych instytucji oraz oséb z
nimi zwigzanych w naszg dziatalnos¢, poprzez przekazywanie darowizn, 1% podatku, czy inne bezptatne ustugi wspomagajgce
naszg dziatalnos¢.

Waznym aspektem dziatalnosci Kota, przynoszacym wymierne korzysci jest udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w szkoleniach,
konferencjach, sympozjach i spotkaniach dotyczacych ogdlnie pojetej pomocy spotecznej, uroczystosciach jubileuszowych
zaprzyjaznionych placowek czy otwarciach nowych form pomocy dla oséb niepetnosprawnych.

WTZ w Haczowie jest cztonkiem Podkarpackiej sieci kooperacji podmiotéw ekonomii spotecznej o charakterze

reintegracyjnym
dla WTZ, a Kierownik uczestniczy w spotkaniach sieciujgcych. Jest rowniez cztonkiem Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw
Osoéb Niepetnosprawnych w Powiecie Brzozowskim.
W nasze zadania w 2019 r. angazowat sie wolontariusz. Pedagog w charakterze wolontariusza pomaga w zadaniach w projekcie
realizowanym w Besku.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Haczowie na dzien 31.12.2019r.
zrzeszato 38 cztonkdw, w tym 32 rodzicow/opiekundw, 4 pracownikdw nie bedgcych rodzicami oraz 2 innych zaangazowanych
w dziatalnos$¢ Stowarzyszenia.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

Bd kilka powiatéow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 110
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dziatalnos¢ Stowarzyszenia jako catosci.
Wystepowanie z wnioskami o srodki finansowe
na zadania zlecone oraz inne dziatania poza stata
dziatalnoscig placéwek. Dbanie o godnos$¢ oséb
niepetnosprawnych, ich uczestnictwo w zyciu
spotecznym na rownych prawach, dbanie o ich
stan zdrowia, poradnictwo dla rodzicow.
Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia
warunkow przestrzegania wobec nich praw
cztowieka.

94.99.7

0,00 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla os6b
niepetnosprawnych. Prowadzenie dwdch
placowek - Warsztatu Terapii Zajeciowej i
Dziennego Centrum Aktywnosci. Gtdwnym
celem dziatalnosci WTZ jest szeroko pojeta
rehabilitacja zawodowa i spoteczna zmierzajaca
do wszechstronnego rozwoju oséb
niepetnosprawnych, ich samodzielnosci, w tym
zawodowej, poprawy zaradnosci osobistej,
sprawnosci psychofizycznych oraz
przystosowania

i funkcjonowania spotecznego.

DCA w Haczowie obejmuje rehabilitacje dzieci
z zaburzeniami wieku rozwojowego. DCA w
placéwce zamiejscowej w Besku prowadzi
kompleksowg rehabilitacje dorostych oséb
niepetnosprawnych.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Opieka dzienna nad dzie¢mi. Rehabilitacja w
Dziennym Centrum Aktywnosci dla dzieci z
zaburzeniami wieku rozwojowego. DCA w
Haczowie obejmuje dziatania z zakresu wczesnej,
kompleksowej, skoordynowanej i
wielospecjalistycznej pomocy dziecku
zagrozonemu niepetnosprawnoscig lub
niepetnosprawnemu oraz jego rodzinie.
Dzieciom, ktére wykazuja tylko niewielkie
zaburzenia i opdZnienia rozwojowe lub
nieharmonijny rozwaj, wczesna pomoc placowki
daje szanse na catkowite wyréwnanie zaburzen
w krétkim czasie. Z kolei u dzieci, ktdrych rozwéj
jest powazniej zaburzony dziatalnos¢ DCA
pozwala na zapobieganie pogarszaniu sie stanu i
utrwalaniu negatywnych skutkéw zaniedban.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

88.91.Z

" Tak
% Mia

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO




Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1825179,68 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1825 179,68 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

pueps e ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 493,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1541512,66 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu parnstwa 229 871,01 zt
tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 1311641,65 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 149 931,24 z

Druk: NIW-CRSO 7



a) ze sktadek cztonkowskich

1391,50 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

13 975,61 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych

24 564,13 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 110 000,00 zt
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 126 242,48 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1799 148,24 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1799 148,24 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 26 031,44 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O000a0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 30 osdb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 21,79 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie

38 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

960 696,92 zt

a) z tytutu uméw o prace

931 842,92 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 822 209,92 z

- - nagrody 24 920,00 zt
tym: - premie 84 713,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 28 854,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

960 696,92 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

960 696,92 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

80 058,08 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 302,46 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEY

Prowadzenie kompleksowej i|Zwiekszenie sprawnosci PFRON
ciggtej rehabilitacji oséb funkcjonalnej i psychicznej oséb
niepetnosprawnych w niepetnosprawnych

Dziennym Centrum pozwalajgcej na prowadzenie w
Aktywnosci w Besku miare mozliwosci
samodzielnego zycia oraz
nabycie umiejetnosci i
kompetencji spotecznych
niezbednych do petnienia rél
spotecznych i aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

299 019,43

Druk: NIW-CRSO
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON Siedziba spoétki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1
2| Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Urszula Madej - Przewodniczgca
Zarzadu Kota 2020-07-07

Teresa Szczepanik - Skarbnik Zarzadu
Kotfa

Druk: NIW-CRSO
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