Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-07-07

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELtNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA KOtO W
1. Nazwa organizacji HACZOWIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE [Powiat BRZOZOWSKI
kontaktowe
Gmina HACZOW Ulica Nr domu 902 Nr lokalu
Miejscowo$é HACZOW Kod pocztowy 36-213 Poczta HACZOW Nr telefonu 13-439-17-87
Nr faksu 13-439-17-87 E-mail zk.haczow@psoni.org.pl Strona www www.wtzhaczow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2010-10-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2010-10-11
publicznego
5. Numer REGON 18062465000000 6. Numer KRS 0000367599
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jadwiga Rec Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kota
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajgcego) |1zabela Cynkar Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Kota
Teresa Szczepanik Skarbnik Zarzadu Kota TAK
Bogumita Gtuszyk Sekretarz Zarzadu Kota TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 . pisany
Wiestawa Tabisz Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZI;’:S preee posceegoinych caTonfiow organt Kontrot 1 Tomasz Potchtopek Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej
Janina Kuliga Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia wedtug art. 4 Statutu jest dziatanie na rzecz
wyréwnywania szans 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia
warunkdéw przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku

9. Cele statutowe organizacji aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony
ich zdrowia oraz wspieranie ich rodzin.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Stowarzyszenie prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej i Dzienne Centrum

Aktywnosci dla dzieci oraz w placdwce zamiejscowej dla dorostych.
Gtéwnym celem dziatalnoSci Warsztatu Terapii Zajeciowej jest szeroko
pojeta rehabilitacja zawodowa i spoteczna zmierzajgca do
wszechstronnego rozwoju oséb niepetnosprawnych, ich samodzielnosci, w
tym zawodowej, poprawy zaradnosci osobistej, sprawnosci
psychofizycznych oraz przystosowania i funkcjonowania spotecznego.
DCA w Haczowie dziata na podstawie kontraktu z Narodowym Funduszem
Zdrowia, Obejmuje dziatania z zakresu wczesnej, kompleksowej,
skoordynowanej i wielospecjalistycznej pomocy dziecku zagrozonemu
niepetnosprawnoscig lub niepetnosprawnemu oraz jego rodzinie.

Dzienne Centrum Aktywnosci w placowce zamiejscowej realizuje projekt
pod tytutem ,Prowadzenie kompleksowej i ciggtej rehabilitacji osdb
niepetnosprawnych w Dziennym Centrum Aktywnosci w Besku” w ramach
zlecenia realizacji zadan przez PFRON. Dziatania projektu skierowanego do
0s6b dorostych ukierunkowane sg na rozwdj psychoruchowy, poprawe
funkcjonowania psychicznego i spotecznego, zapobieganie utrwalaniu sie
skutkéw niepetnosprawnosci oraz szeroko pojetg profilaktyke w celu
zwiekszenia sprawnosci funkcjonalnej i psychicznej beneficjentéw,
pozwalajgcej na prowadzenie w miare mozliwosci samodzielnego zycia
oraz nabycie umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do
petnienia rél spotecznych i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
zgodnie z celem projektu.

1. Prowadzenie dwdch placéwek: Warsztatu Terapii Zajeciowej w
Haczowie i Dziennego Centrum Aktywnosci w Haczowie i w Besku.

2. Prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

3. Zapewnienie lepszego dostepu do szeroko rozumianej rehabilitacji oséb

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji |~ ) ) 2" N
niepetnosprawnych oraz ich udziatu w kulturze, rekreacji i integracji z

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na otwartym $rodowiskiem.
podstawie statutu organizacji) 4. Tworzenie warunkow wtgczania oséb niepetnosprawnych w tok

normalnego zycia, korzystania przez nich z infrastruktury i réznorodnych
form zycia spotecznego.

5. Udzielanie wsparcia cztonkom Kota i podopiecznym prowadzonych
placowek.

6. Wspodtprace z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, KoSciotem
Katolickim, Urzedem Gminy i Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie.
7. Utrzymywanie wspotpracy z zaprzyjaznionymi Kotami PSONI, wtadzami
lokalnymi, organizacjami pozarzagdowymi, podmiotami i instytucjami
zajmujgcymi sie problematyka oséb niepetnosprawnych w celu lepszego
zaspokojenia ich potrzeb.

8. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia, wystepowanie o
$rodki na dziatania realizowane poza statg dziatalnoscig placéwek.

9. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i promocyjnej prowadzonych
przez Stowarzyszenie placdwek moggcych wptywacé na wzrost akceptacji i
zrozumienia 0sbéb z niepetnosprawnoscig intelektualng.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Kotow Haczowie prowadzi dwie placowki: Warsztat
Terapii Zajeciowej i Dzienne Centrum Aktywnosci. WTZ dziata w Haczowie, DCA w Haczowie oraz w Besku.

Podstawg prawng dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Haczowie jest:
e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z pézn. zm.
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® Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii
zajeciowej.

Warsztat Terapii Zajeciowej wspétfinansowany jest w 90% ze srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz w 10% ze srodkédw samorzadu powiatowego. Powiat, ktdrego mieszkarcy sg uczestnikami rehabilitacji
w warsztacie dziatajgcym na terenie innego powiatu, jest obowigzany do pokrywania kosztow rehabilitacji w odniesieniu do
swoich mieszkancéw, w czesci nieobjetej dofinansowaniem ze srodkéw Funduszu, w wysokosci i na zasadach okreslonych w
porozumieniu zawartym z powiatem, na terenie ktérego dziata warsztat.

Z uwagi na to, ze WTZ w Haczowie obejmuje wsparciem uczestnikow z 3 powiatéw obowigzek dofinansowania kosztow
biezacej dziatalnosci WTZ w Haczowie przejmuje powiat brzozowski, na terenie ktdrego Warsztat dziata w porozumieniu z
powiatem krosnieriskim i sanockim.

Gtéwnym celem dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej jest szeroko pojeta rehabilitacja zawodowa i spoteczna zmierzajgca do
wszechstronnego rozwoju osob niepetnosprawnych, ich samodzielnosci, w tym zawodowej, poprawy zaradnosci osobistej,
sprawnosci psychofizycznych oraz przystosowania i funkcjonowania spotecznego. Terapia prowadzona w Warsztacie realizowana
jest na podstawie indywidualnego programu rehabilitacji kazdego uczestnika. W warsztacie dziata Rada Programowa ztozona z
kierownika WTZ, instruktorow, nauczyciela praktycznej nauki zawodu, fizjoterapeuty i psychologa. Rada dokonuje okresowej
oraz nie rzadziej niz co 3 lata, kompleksowe] oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji uczestnikow, zajmuje tez
stanowisko w zakresie osiggnietych postepdw.

Liczba uczestnikdw Warsztatu w2020 roku wynosita 45 oséb. Na dziern 31.12.2020 r. byto to 17 kobiet i 28 mezczyzn.
Uczestnikami WTZ w Haczowie sg osoby zamieszkujgce 3 powiaty: brzozowski (25 osdb), krosnienski (14 oséb) i sanocki (6
0séb).

Zajecia odbywaja sie w o$miu pracowniach: stolarskiej, wikliniarskiej, ogdlnotechnicznej, ceramicznej, gospodarstwa
domowego, plastycznej, rekodzieta artystycznego oraz multimedialno - poligraficznej, ktérej charakter zostat przeksztatcony w
2020 r. z poprzednio dziatajacej pracowni ogrodniczej.

Poza zajeciami na poszczegdlnych pracowniach WTZ prowadzi tez codzienng rehabilitacje ruchowa w systemie grupowym i
indywidualnym, organizuje wyjazdy, imprezy integracyjne i okolicznosciowe, uczestnicy biorg udziat w kiermaszach i
wystawach, konkursach i zawodach sportowych. Dziatania te w 2020 r. ograniczyto zagrozenie rozprzestrzeniania sie wirusa
COVID-19.

Ze sprzedazy produktéw wykonanych przez uczestnikdéw Warsztatu w ramach realizowanego programu terapii uzyskano w 2020
r. kwote 1610,00 zt. Srodki pozyskane w ten sposéb WTZ gromadzi na wyodrebnionym koncie bankowym i przeznacza na
pokrycie wydatkdw zwigzanych z integracjg spoteczng uczestnikéw.

W ciggu 2020 roku WTZ opuscito 3 osoby, 1 zostata skierowana do pracy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej, druga opuscita
WTZ na wtasng prosbe z uwagi na che¢ podjecia pracy, trzecia opuscita Warsztat ze wzgledu na pogarszajacy sie stan zdrowia.
W 2020 r. 3 podopiecznych WTZ brato udziat w projekcie , Treningu mieszkaniowego” organizowanego przez PSONI Koto w
Rymanowie.

Ze wzgledu na zagrozenie epidemiczne podopieczni placéwki nie brali udziatu w cyklicznych zabawach, imprezach
integracyjnych i zawodach sportowych.

Na podstawie polecenia wojewody podkarpackiego zajecia w Warsztacie Terapii Zajeciowej zawieszono od dnia 13.03.2020 do
31.05.2020. Po tym czasie przywrdcono zajecia w formie stacjonarnej z zachowaniem zasad i procedur bezpieczenstwa
obowigzujgcych w okresie pandemii COVID-19.

W trakcie zawieszenia dziatalnosci pracownicy WTZ angazowali sie w szycie maseczek i fartuchéw dla Gminy Haczéw i Domu
Pomocy Spotecznej Zakonu Bonifratréw w Iwoniczu.

Podopieczni WTZ, ktorzy na skutek epidemii nie mogli korzystac z opieki Swiadczonej w placéwce mogli liczy¢ na
dofinansowania kosztow opieki w warunkach domowych. Pomoc udzielana byta w ramach programu PFRON ,,Pomoc osobom
niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi”.

W 2020 r. nastgpita zmiana kierownika WTZ. W lipcu 2020 roku po pozytywnym rozpatrzeniu prosby dwczesnego kierownika o
rozwigzanie umowy o prace ogtoszono konkurs, ktéry wygrat Pan Pawet Borowicz — rozpoczynajac prace od 01.10.2020 r.

Dzienne Centrum Aktywnosci dziata od poniedziatku do pigtku po 5 godzin dziennie w Haczowie oraz w placéwce zamiejscowej
w Besku - po 8 godzin.

DCA w Haczowie dziata na podstawie kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia, Obejmuje dziatania z zakresu wczesnej,
kompleksowej, skoordynowanej i wielospecjalistycznej pomocy dziecku zagrozonemu niepetnosprawnoscia lub
niepetnosprawnemu oraz jego rodzinie. PSONI Koto w Haczowie jest $wiadczeniodawcg w rodzaju rehabilitacja lecznicza i
zakresie — rehabilitacja dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego w os$rodku/oddziale dziennym.

Dzienne Centrum Aktywnosci prowadzi rehabilitacje ruchowg, terapie zajeciowa, terapie psychologiczng i logopedycznga. Czas
trwania rehabilitacji zalezy od typu schorzenia, jego intensywnosci, postepdw w leczeniu i mozliwosci uktadu nerwowego
dziecka.

Podstawg prawng dziatalnosci Dziennego Centrum Aktywnosci jest m.in:

¢ ustawa o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r., z pdzn. zm.

e ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych z pézn. zm.

¢ rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i zarzagdzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia dotyczgce prowadzonej dziatalnosci.
Z powodu stanu epidemii Dzienne Centrum Aktywnosci zawiesito dziatalnos¢ od 16.03 do 11.05.2020 .

Dzienne Centrum Aktywnosci w placowce zamiejscowej realizuje projekt pod tytutem ,Prowadzenie kompleksowej i ciggtej
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rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w Dziennym Centrum Aktywnosci w Besku” w ramach zlecenia realizacji zadan przez
PFRON. Projekt obecnie obejmuje rehabilitacje oséb niepetnosprawnych w ramach konkursu PFRON — nr 1/2018 pn. ,Szansa —
Rozwdj - Niezaleznos¢”.

Dziatania projektu ukierunkowane sg na rozwdj psychoruchowy, poprawe funkcjonowania psychicznego i spotecznego,
zapobieganie utrwalaniu sie skutkdw niepetnosprawnosci oraz szeroko pojetg profilaktyke w celu zwiekszenia sprawnosci
funkcjonalnej i psychicznej beneficjentdéw, pozwalajgcej na prowadzenie w miare mozliwosci samodzielnego zycia oraz nabycie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do petnienia rél spotecznych i aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
zgodnie z celem projektu.

W ramach zadania realizowana jest terapia zajeciowa grupowa, trening ekonomiczny, terapia psychologiczna, terapia
logopedyczna, fizjoterapia indywidualna, trening umiejetnosci spotecznych, terapia pedagogiczna i trening zaradnosci osobistej.
Wszystkie zadania realizowano na podstawie Indywidualnych Planéw Dziatah opracowanych dla kazdego beneficjenta na
poczatku realizacji projektu.

Wszystkie prowadzone zajecia ujmowane sg w elektronicznym systemie ewidencji godzin wsparcia wymaganej przez PFRON.
Beneficjentami projektu w zatozeniu jest 20 dorostych oséb niepetnosprawnych.

Kryterium udziatu beneficjentéw w projekcie realizowanym w Besku w ramach umowy z PFRON-em jest: orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci, orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych) lub orzeczenie o
zaliczeniu do jednej z grup inwalidzkich.

Ocena jakosci realizacji projektu, w stosunku do wczesniejszych zatozen przeprowadzana jest w oparciu o wskazniki naktadu,
produktu i rezultatu. Konstrukcje wskaznikow oraz ich wartosci okreslone s3 w umowie z PFRON na podstawie zatozen i budzetu
projektu.

Podstawg prawng realizacji projektu w ramach zlecenia realizacji zadan przez PFRON jest:

¢ ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. z pdzn. zm.
® rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej 0oséb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzgdowym z pdzn. zm.

e ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie d dnia 24 kwietnia 2003 r. ze zm.

W zwigzku z zagrozeniem rozprzestrzeniania sie w Polsce koronawirusa placdwka zostata zamknieta od 16.03.2020. Dziatalnos¢
placéwki w trybie stacjonarnym w sposéb ciggty wznowiono od 12 maja 2020 r. z zapewnieniem bezpieczeristwa podopiecznym
i pracownikom.

W terminie od 12.05- 23.06.2020 r. realizowana byta tez terapia zdalna i obejmowata nastepujgce formy wsparcia: terapia
pedagogiczna, trening zaradnosci osobistej, terapia zajeciowa, trening ekonomiczny, trening umiejetnosci spotecznych,
fizjoterapia, terapia logopedyczna. W systemie ewidencji godzin wsparcia pracownik odnotowat w opisie zaje¢ prace zdalna.

Wymienione wyzej zadania w placéwkach Kota PSONI w Haczowie wykonywane byty przez caty 2020 rok poprzez prace
indywidualng i zespotowa wszystkich specjalistéw oraz wspdtprace z innymi instytucjami o charakterze zdrowotnym,
oswiatowym i pomocy spotecznej. Stan epidemii ograniczyt dziatania integracyjne, udziat w cyklicznych imprezach i wyjazdowe
formy terapii.

Zagrozenie wirusem COVID-19 spowodowato koniecznos¢ rezygnacji z trzydniowej wycieczki do Torunia i okolic i tym samym z
dofinansowania ze Srodkéw PFRON za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Brzozowie i Krosnie.

W lipcu 2020 r. zakonczyta sie z powodzeniem inwestycja Gminy Haczéw jako wtasciciela budynku uzytkowanego przez
Stowarzyszenie - pn: ,,Rozbudowa, nadbudowa i przebudowa budynku WTZ dla oséb niepetnosprawnych...”.

Inwestycje dofinansowano ze Srodkdw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych w ramach zadan
Samorzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego za posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej. Zadanie zrealizowano
tez dzieki znacznym srodkom z budzetu gminy Haczéw i Starostwa Powiatowego.

Inwestycja rozpoczeta w 2019 r. polegata na rozbudowie czesci budynku od strony pétnocnej oraz klatki schodowej od strony
zachodniej oraz podniesieniu wysokosci budynku z wymiang dachu. Rozbudowa i przebudowa znacznie wptyneta na poprawe
warunkéw technicznych i lokalowych prowadzonej rehabilitacji, zwiekszyta efektywnosc ekologiczng budynku. Inwestycja
obejmowata nowe pomieszczenia, zmiane uktadu tych istniejgcych i przystosowanie ich do celéw uzytkowych. Dzieki realizacji
zadania osoby niepetnosprawne mogg korzystac z wiekszych pracowni, dodatkowych 2 fazienek przystosowanych do ich
potrzeb oraz wiekszej sali rehabilitacyjnej. Dobudowano dodatkowg klatke schodowg z nowoczesnym systemem oddymiania,
wykonano zadaszenie tworzgce wiate, rozbudowano pomieszczenia biurowe. Powiekszenie metrazu poszczegdlnych pracowni
pozwoli w przysztym okresie na dodatkowe wyposazenie pracowni w sprzet do rehabilitacji zawodowej i spotecznej.
Projektowana powierzchnia zabudowy budynku wyniosta — 280,49 m2. Powierzchnia uzytkowa po rozbudowie to 793,70 m2,
powierzchnia catkowita 829,03 m2.

W styczniu 2020 roku Stowarzyszenie ztozyto tez wniosek o dofinansowanie ze Srodkdw PFRON remontu starej czesci budynku
Warsztatu Terapii Zajeciowej. Wniosek ztozono w ramach obszaru F ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami Ill”.
Pozytywne rozpatrzenie wniosku zaowocowato podpisaniem umowy o realizacje w dniu 20.07.2020 r. Tym samym, po
zakonczeniu rozbudowy rozpoczeto remont starej czesci budynku WTZ.

W ramach realizacji zadania wykonano:

- wymiane balustrad schodowych na starej klatce schodowej na balustrade ze stali nierdzewnej,

- wymiane drzwi wewnetrznych — 15 szt.,
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- wymiane drzwi zewnetrznych aluminiowych — 1 szt.,

- remont tazienki na parterze,

- remont tazienki na pietrze,

- wymiane oktadziny schoddéw i komunikacji,

- wymiane okfadziny $ciennej w pracowni terapeutycznej

- wymiane ptytek na posadzce w pokoju logopedy

- wymiane ptytek na posadzce w pracowni terapeutycznej

Catkowita cze$¢ posadzek wymagajgcych remontu zostata pokryta ptytkami antyposlizgowymi bardziej odpornymi na
uszkodzenia i ubytki. Poprawiono i odpowiednio przygotowano podtoza pod posadzki zapewniajgc odpowiednig stabilnos¢.
Remont fazienek obejmowat wymiane posadzek i oktadziny $ciennej oraz wymiane catej armatury (miski ustepowe, umywalki,
baterie, kabina prysznicowa, wsporniki i pochwyty dla oséb niepetnosprawnych).

Realizacje zadania zakoriczono 30.11.2020 r. Catos¢é remontu rozliczono na kwote 179 696,03, w tym kwota przekazana przez
PFRON wyniosta 143 898,00 zt., wktad wtasny Stowarzyszenia 35 939,21 zt.

W wyniku realizacji rozbudowy i remontu starej czesci znacznej poprawie ulegt stan techniczny budynku i wiasciwosci uzytkowe
decydujace o przydatnosci budynku do celéw rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych. tazienki
dostosowano do potrzeb osdb niepetnosprawnych.

Z 1% pokryto wydatki na meble kuchenne w kwocie 4192,13 i wktad wtasny do remontu budynku Stowarzyszenia w kwocie
42782,06zt.

Po zakonczeniu prac remontowych w grudniu 2020 zajecia WTZ z tymczasowej siedziby w Domu Parafialnym przeniesiono do
wyremontowanego budynku w Haczowie — Sicinie.

W 2020 Stowarzyszenie skorzystato z grantu ,,Bezpieczne WTZ i rehabilitacja spoteczno-zawodowa osdéb z
niepetnosprawnosciami” realizowanego przez PFRON, a finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Grant
przeznaczony byt na zakup sSrodkédw ochrony osobistej dla pracownikdéw zaangazowanych w bezposrednia prace z osobami z
niepetnosprawnosciami oraz sSrodkéw dezynfekcyjnych i wyposazenia potrzebnego do ich stosowania. Celem grantu byto
zapewnienie ochrony zdrowia i zycia uczestnikdw zaje¢ prowadzonych przez warsztaty terapii zajeciowej oraz w ramach zadan
zleconych przez PFRON poprzez wsparcie w bezpiecznym funkcjonowaniu w czasie epidemii.

W ramach grantu WTZ otrzymato 6804,00 zt., DCA w Besku — 4536,00 zi.

Znaczacg forme dziatalnosci Stowarzyszenia jest promocja Kota, ktéraw 2020 .

ze wzgledu na stan epidemii zostata ograniczona do minimum. Podopieczni nie mogli bra¢ udziatu w kiermaszach i wystawach i
konkursach.

Dziatania promocyjne Stowarzyszenia ograniczyty sie do promocji i przedstawiania codziennej dziatalnosci na stronach
internetowych.

Waznym aspektem dziatalnosci Kota, przynoszacym wymierne korzysci jest udziat przedstawicieli Stowarzyszenia w szkoleniach,
konferencjach, sympozjach i spotkaniach dotyczacych ogdlnie pojetej pomocy spotecznej. W 2020 roku wiekszos¢ spotkan miato
charakter zdalny.

W nasze zadania w 2020 r. angazowat sie wolontariusz, ktory pomaga w zadaniach w projekcie realizowanym w Besku.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

Bd kilka powiatow [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 95
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dziatalnos¢ Stowarzyszenia jako catosci.
Wystepowanie z wnioskami o srodki finansowe
na zadania zlecone oraz inne dziatania poza statg
dziatalnoscia placowek. Dbanie o godnos¢ oséb
niepetnoprawnych, ich uczestnictwo w zyciu
spotecznym na réwnych prawach, dbanie o ich
stan zdrowia, poradnictwo dla rodzicow.
Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng, tworzenia
warunkow przestrzegania wobec nich praw
cztowieka.

94.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
niepetnosprawnych. Prowadzenie dwdch
placéwek - Warsztatu Terapii Zajeciowej i
Dziennego Centrum Aktywnosci. Gtdwnym
celem dziatalnosci WTZ jest szeroko pojeta
rehabilitacja zawodowa i spoteczna zmierzajaca
do wszechstronnego rozwoju oséb
niepetnosprawnych, ich samodzielnosci, w tym
zawodowej, poprawy zaradnosci osobiste;j,
sprawnosci psychofizycznych oraz
przystosowania i funkcjonowania spotecznego.
DCA w Haczowie obejmuje rehabilitacje dzieci z
zaburzeniami wieku rozwojowego. DCA w
placéwce zamiejscowej w Besku prowadzi
kompleksowa rehabilitacje dorostych oséb
niepetnosprawnych.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Opieka dzienna nad dzie¢mi. Rehabilitacja w
Dziennym Centrum Aktywnosci dla dzieci z
zaburzeniami wieku rozwojowego. DCA w
Haczowie obejmuje dziatania z zakresu wczesnej,
kompleksowej, skoordynowanej i
wielospecjalistycznej pomocy dziecku
zagrozonemu niepetnosprawnoscig lub
niepetnosprawnemu oraz jego rodzinie.
Dzieciom, ktére wykazujg tylko niewielkie
zaburzenia i opdznienia rozwojowe lub
nieharmonijny rozwaj, wczesna pomoc placédwki
daje szanse na catkowite wyréwnanie zaburzen
w krétkim czasie. Z kolei u dzieci, ktérych rozwdj
jest powaznie zaburzony dziatalnos¢ DCA
pozwala na zapobieganie pogarszaniu sie stanu i
utrwalaniu negatywnych skutkéw zaniedban.

88.91.Z

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2021-07-07



T Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:jil::nsecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr('lslzg)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1924 830,68 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 1924 830,68 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 7 980,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1636 292,46 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 196 605,42 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 1439 687,04 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 41 167,48 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 685,50 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7 200,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 6 581,98 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z'wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 26 700,00 2t
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 239 389,94 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 66 827 30 2t
roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

. . 46 974,19 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Meble kuchenne 4192,13 zt

[ERN

N

Wktad wtasny do remontu budynku Stowarzyszenia 42 782,06 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztoéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1833 378,95 zt 46 974,19 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1833 378,95 zt 46 974,19 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 91451,73
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 29 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2128 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
35 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1027 547,58 zt

a) z tytutu uméw o prace

997 650,66 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 890 300,26 z

w - nagrody 49 458,00 zt
tym: - premie 57 892,40 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 29 896,92 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1027 547,58 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1027 547,58 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

295273 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 895,07 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

i Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

1|Prowadzenie kompleksowej i|Zwiekszenie samodzielnosci PFRON 319 067,70 zt
ciggtej rehabilitacji oséb dorostych oséb
niepetnosprawnych w niepetnosprawnych, ich
Dziennym Centrum sprawnosci funkcjonalnej i
Aktywnosci w Besku. psychicznej pozwalajgcej na

prowadzenie w miare
mozliwosci samodzielnego
zycia. Nabycie umiejetnosci i
kompetencji spotecznych
niezbednych do petnienia rél
spotecznych i aktywnego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym. Cel zostanie
osiggniety poprzez objecie
ciggtym i kompleksowym
wsparciem .

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[any

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)
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